На допомогу учителю для креативних розробок всіх етапів уроку
СТРУКТУРА УРОКУ
I. ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ МОМЕНТ
Доброго ранку! 
Я бажаю вам доброго дня! 
Рада вітати вас!
Добрий день, друзі!
II. АКТУАЛІЗАЦІЇ ОПОРНИХ ЗНАНЬ ТА ЖИТТЄВОГО ДОСВІДУ
Дії вчителя під час підготовки до актуалізації опорних знань та життєвого досвіду:
· Аналіз теми та мети уроку
· Визначення ключових слів теми уроку
· Формулювання завдань для певного етапу уроку
· Допомогти учням згадати, що їм відомо про ключові слова теми уроку	
· Акцентувати увагу учнів на тому, що їм ще не відомо про ключові слова уроку
· Організувати обговорення проблематики теми уроку.
Вибір методів і прийомів навчання
· АСОЦІАТИВНИЙ ПІДХІД — використання асоціативного мислення для аналізу ключового слова уроку.
· ПРОБЛЕМНИЙ ПІДХІД — обговорення проблемної ситуації.
· ІГРОВИЙ ПІДХІД — застосування ігрових методів і прийомів.
· ІЛЮСТРАТИВНИЙ ПІДХІД — використання ілюстративного матеріалу для обговорення питань.
· ІНТЕЛЕКТУАЛЬНИЙ ПІДХІД — розв'язування інтелектуальних завдань.
· ДІАЛОГОВИЙ ПІДХІД — спілкування учителя з учнями.
Дидактичні прийоми: «Відгадай, упізнай об’єкт», «Побудуй гіпотезу», «Вивчали-не вивчали», «Прокоментуй вислів», «Закінчи речення», «Термінологічний диктант», «Дай визначення», «Спрости висловлювання», «Я вважаю…», «Прокоментуй ілюстрацію», Розповідь за картинкою», «Проблемне питання», «Знаю – не знаю», «Що мені відомо?», «Інтелектуальна розминка», «Вільний мікрофон».

III. МОТИВАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Метод швидкого залучення учня до навчання; зацікавлення, спонукання подиву, захоплення через використання ефекту новизни, несподіваності.
Привернути увагу учнів допомагають наступні прийоми:
А) Вербальне звернення
Учитель зацікавлює учнів емоційно забарвленою промовою, цікавим фактом, несподіваним висновком, незвичним порівнянням, неочевидним наочним прикладом тощо.
•	Зараз ви дізнаєтеся, що опанувати дуже складний матеріал на уроці буде неможливо, якщо...
•	А чи знаєте ви, що...
•	Що станеться, якщо я зараз...
•	Ви ніколи не замислювалися, що відбудеться після того, як ми...
Б) «Загадкові» об'єкти, предмети, речі
Учитель демонструє об'єкт, який цікавить учнів. Вони ставлять запитання: «Навіщо він потрібен на нашому уроці?» «Як це пов'язано з темою уроку?» «Що зараз буде відбуватися?» «Що б усе це означало?».
Наприклад, на уроці історії вчитель показує учням давні монети, на уроці фізкультури — м'яч з автографами відомих футболістів, на уроці літератури — предмет, яким користувався головний герой літературного твору.
Прийоми комунікативної атаки: ефектна цитата, театралізація, парадокс, притча, опис ситуації з власного життя, цікаве запитання.
Переконання учня – матеріал, що вивчається, необхідний для життєдіяльності (вагомі аргументи, факти, доводи, що спонукають учня замислюватись і робити певні висновки).
Сугестія (навіювання) – періодичне повторення однієї думки. (Без знань ….. ви не зможете досягнути успіху під час вивчення…. Гадаю, ви погодитеся із мною, що…).
Метод  мотиваційних питань. Обговорення класом, в групах, в парах, самостійна відповідь на запитання.
Група питань «Акцент на темі уроку»
•	Де я зможу застосувати знання, що здобуду на уроці?
•	Яка мені користь від уміння?
•	Що потрібно робити на уроці, аби навчитися?
•	Наскільки тема уроку важлива особисто для мене?
•	Чому важливо знати?
•Як зосередитися на темі уроку?
•	Наскільки важливо для мене навчитися (дізнатися, зрозуміти, повторити, проаналізувати, дослідити)?
Група питань «Звернення уваги на особистість учня»
· Від кого залежить успіх роботи на уроці?
· Яка моя особиста мета на цей урок?
· Як дисципліна на уроці пов'язана з результатами навчальної діяльності? Хто відповідальний за результат навчальної діяльності?
· За яких умов я досягну мети уроку?
· Яких умінь та навичок я бажаю набути на цьому уроці?
· Чому я маю досягти мети уроку?
· Що не варто робити на уроці?
· Чому слід бути уважним на уроці?
· Чому я сьогодні старанно працюватиму на уроці?

Група питань «Нагадування про зовнішні мотиви»
· Що від мене очікують батьки?
· Що від мене очікує вчитель?
· Для кого я навчаюся?

Прийом увімкнення механізмів самомотивації.
	Напрям мети
	Формулювання особистих мети і завдань уроку

	Хочу дізнатися…
	

	Хочу зробити…
	

	Бажаю навчитися..
	

	Потрібно розвинути такі особисті якості…
	

	Хочу довести собі…
	

	Хочу довести іншим…
	


   
IV. ПОСТАНОВКА МЕТИ І ЗАВДАНЬ УРОКУ
Мета та завдання уроку є спільним продуктом учителя й учнів, мають бути:
а)	чіткими;
б)	ясними;
в)	короткими;
г)	максимально зрозумілими.
Знання. Потрібно дізнатися сутність понять, факти, закони, принципи тощо.
Уміння та навички. Необхідно навчитися виконувати певні дії.
Свідоме ставлення. Розуміння явищ, оцінювання подій, ставлення до фактів тощо.
Учні ставлять завдання, а вчитель їх коригує.
Приклади:
1. Знання
· Дізнатися ... 
· Зрозуміти ...
2. Уміння та навички
· Навчитися ...
· Удосконалити вміння виконувати…
3. Ставлення
· Надати оцінку подіям ...
· Визначити своє ставлення до ...
Учитель пропонує ознайомитися з темою уроку (в ідеалі ця тема разом була обрана напередодні) і ставить запитання.
•	Як би ви сформулювали завдання уроку, зважаючи на тему уроку?
•	Що ви змінили б у запропонованих мною завданнях уроку?
•	Чого ви бажаєте навчитися?
•	Що необхідно зрозуміти?
•	Що від вас очікують на уроці?
Тема уроку може бути об'єктом окремого аналізу учнів. Вони визначають знайомі та незнайомі слова в темі уроку, на основі проведеного аналізу формулюють завдання уроку.
	Об’єкти аналізу

	Результат аналізу

	Незнайомі слова
	

	Знайомі слова
	

	Що будемо вивчати на уроці?
	


Прийом «Продовжте речення» Допомагаючи учням сформулювати завдання уроку, можна використовувати прийом «Продовжте речення», де учням надають заготовки-шаблони можливих завдань.
Потрібно зрозуміти ...
Необхідно навчитися ...
Слід ознайомитися ...
Знайти ...
Проаналізувати ...
Час провести дослідження і визначити ...

V. ВИВИЧЕННЯ НОВОГО МАТЕРІАЛУ
Осмислення навчального матеріалу  —  процес розумової діяльності, спрямований на розкриття істотних ознак, якостей предметів, явищ і процесів та формулювання теоретичних понять, ідей, законів.
Розуміння — процес, спрямований на виявлення істотних рис, властивостей і зв'язків предметів, явищ та подій.
Постановка завдань для активного сприйняття:
Знайдіть відповіді на питання. Нумо логічно поміркуймо. Як би ви пояснили? Чи згодні ви з цим?
Під час підготовки до уроку ми визначаємо, яку інформацію слід надати учням: матеріал з підручника, стаття з інтернету, відомості з довідника тощо.
Прийом «Аналіз визначення»
Для «активного» сприймання визначення поняття слід заохотити учнів думати, аналізувати, порівнювати, формулювати питання, шукати на них відповіді. Пропонуємо учням спочатку знайти всі ключові слова (тобто аналізуємо текст із визначенням). Якщо серед цих слів будуть незрозумілі, необхідно з'ясувати їхнє значення і за потреби пошукати додаткову інформацію. На основі аналізу визначення учні формулюють запитання до вчителя або для додаткових самостійних досліджень.
Шаблони запитань
· 
· Потрібно уточнити, чому...
· Я не зрозумів, яким чином...
·  Як пояснити...
· Наскільки можливо...
· Чому саме так...
· Як сталося, що...
Варіанти таблиць:
· Яким ще буває...
· Що заважає...
· Де знайти...
· Чи можливо побачити.
· Що про це говорить...
· Які приклади існують..

	Визначення
	Ключові слова визначення
	Питання
до вчителя

	
	
	


	Визначення
	Ключові слова визначення
	Питання для додаткових
досліджень

	
	
	






	Визначення
	Питання для уточнення
розуміння певних слів
і словосполучень
	Відповідь учня

	
	
	








Прийом «Розумію — не розумію»
Учні вивчають запропоновану інформацію і заповнюють бланк, визначають настільки добре вони розуміють тему. За необхідності ставлять запитання вчителеві.
	Інформація
	Розумію/не розумію
	Питання до вчителя

	
	
	





Прийом «Маркування» або «Читання тексту з позначками»
Маркування окремих частин тексту спеціальними позначками на полях під час читання. 
«V» – знайома інформація,
«+» - нова інформація,
«-» - раніше ви думали інакше (інформація, яка протиставляється вашим попереднім уявленням),
«?» - інформація, яка здивувала вас і викликала інтерес або інформації недостатньо і ви хочете дізнатися про це більше
Прийом «Запам’ятати -записати»
	Мені слід запам’ятати
	Мені потрібно записати

	
	






Прийом «Робота з інформацією»
Учень самостійно аналізує надану вчителем інформацію, визначає матеріал для запам’ятовування, формулює питання до вчителя.
	Інформація
	Мені слід запам’ятати
	Я не зрозумів
	Питання вчителеві

	
	
	
	



Прийом «Графічне зображення текстової інформації»
Учні виконують графічні зображення (схеми, креслення, малюнки, інтелект –карти), що допоможуть краще зрозуміти інформацію. 
Прийом «Опис графічної інформації»
Учні розглядають і аналізують графічні зображення у підручнику, класній дошці або на екрані монітору. Потрібно написати текст, який би пояснював побачене.
Прийом «Аналіз ілюстративного матеріали»
	Ілюстрація 
	Опис ілюстрації учнем
	Мені не зрозуміло…
	Питання для додаткових досліджень

	
	
	
	



Прийом «Міні-дослідження»
	Об’єкти
досліджень
	Я про нього знаю
	Я хочу дізнатися
	Результат дослідження

	
	
	
	



VI. ЗАКРІПЛЕННЯ НОВОГО МАТЕРІАЛУ
Керована вчителем діяльність учнів, спрямована на засвоєння навчального матеріалу. Учню доводиться запам’ятовувати і тримати в пам’яті матеріал двох типів: смисловий (розуміння причинно-наслідкових зв’язків та загальних закономірностей) і фактологічного (дати, події).
Закріплення знань і навичок можна поділити на такі основні види: відтворювальне закріплення, тренувальне закріплення, творче закріплення. Учитель створює умови, де учень готовий співпрацювати, відповідати на запитання, виконувати завдання, брати участь в обговоренні, формулювати питання, пояснювати отриману інформацію, створює особливу атмосферу навчання де є місце для свободи учня, його активної позиції, права вибору і впливу на те, що відбувається в класі.
Прийом «Обговорення отриманої інформації»
	
Дидактичні
прийоми, методи
	Зміст


	Міні-диспут
	Учитель пропонує декілька поглядів на певну проблему. Учні самостійно вирішують, на яку позицію вони пристануть. Надається можливість кожному висловити свою думку

	«Круглий стіл»
	Організація відкритого діалогу між учнями з проблематики вивченого нового матеріалу

	Дискусія в групах
	Учитель пропонує проблему для обговорення. Учні в групах обговорюють ситуацію. Розповідають класу про результати дискусій у групах

	«Велике коло»
	Учні сидять у колі й відповідають на запитання з вивченого матеріалу. Обговорення триває, поки є охочі висловитися. Учитель узагальнює думки учнів



Творчі завдання
Прийом «Створення шпаргалки»
Учням пропонують розробити дизайн та визначити зміст невеликої шпаргалки з вивченої теми та визначити, які елементи шпаргалки потрібні (пняття, графічне зображення, текстові пояснення). 
Прийом «Літературний твір»
Учитель пропонує написати невелике оповідання, нарис, есе, де викладено вивчений матеріал. 
Приклади використаних фраз:
Сьогодні на уроці у нас відбулося щось неймовірне…
Ми вивчали…
Це було дуже цікаво, тому що…
Я замислився і зрозумів, чому…


Прийом «Лист другові»
Написати умовний лист другові, у якому йдеться про вивчений на уроці новий матеріал. Поділитися своїми емоціями, сумнівами і відкриттями. У листі необхідно підкреслити, чому другові важливо дізнатися певну інформацію.
Зразок листа
Шановний мій друже ____________________________________________
Маю намір написати дуже важливу інформацію. Вона стосується питання____________________________________________________________
Сьогодні на уроці ми розглядали__________________________________
і я дізнався,що _________________________________________________
Ти будеш здивований , коли дізнаєшся_______________________________
Мені було цікаво досліджувати___________________________________
Тобі обов’язково потрібно знати про_______________________________
З повагою_______________________

Ігрові прийоми
Брейн-ринг
Учнів класу об’єднують у декілька команд. Команди навипередки відповідають на запитання вчителя, обговорюючи від 20 хв. до 1 хв. За правильну відповідь 1 бал.
Прийом «Попрацюй учителем». Конкурс на краще пояснення вивченого на уроці матеріалу.
Прийом «Найкращий журналіст»
Учням пропонують скласти запитання до вивченого матеріалу. Вони мають бути змістовними, лаконічними, такими, що спонукають до роздумів. Їх записують на аркушах і віддають у «прес-центр». Запитання по черзі зачитують. Клас надає відповіді.
Прийом «5 речень»
За допомогою п’ять речень учні мають розповісти що вони вивчили на уроці.
Самоконтроль вивченого матеріалу
Прийом «Самоперевірка»
Учитель пропонує провести чесну перевірку знань і заповнити таблицю.
	Твердження
	Знаю/не знаю

	Я знаю, навіщо…
	

	Я знаю, які є…
	

	Я розумію….
	

	Я можу пояснити…
	





[bookmark: _GoBack]Прийом «Що я запам’ятав і зрозумів»
Учням пропонують заповнити таблицю, де навпроти кожного розглянутого  на уроці поняття учень має визначити, що він запам’ятав та зрозумів.
	Поняття
	Я запам’ятав
	Я зрозумів

	
	
	



Виконання завдань
Прийом «Знайди помилку»
У запропонованому тексті учні мають виправити спеціально допущені помилки.
Прийом «Продовжте речення»
Продовжити речення, що розкриває основні положення, які вивчалися на уроці.

VII. ЗАСТОСУВАННЯ ЗНАНЬ, УМІНЬ І НАВИЧОК
Показати учням зв'язок теоретичних знань, правил з реальним життям, як тільки-но здобуті нові знання допомагають у практичних роботах, виконанні вправ, лабораторній, самостійній роботі, розв’язанні задач, проблемних ситуаціях. 
Прийом «Придумай задачу»
Прийом «Написання довідника»
Прийом «Наукові дебати»
Організовують дебати між учнями, які мають різні точки зору на виконання завдання. Учні висувають свої аргументи і контраргументи з приводу запропонованого виконання завдання, намагаючись переконати присутніх у своїй правоті.
VIII. РЕФЛЕКСІЯ
Рефлексія надає можливість учневі зрозуміти, як діяти далі, на що звернути увагу, над чим задуматися і що змінити. Скоригувати індивідуальну траєкторію навчання.
Прийом «Порівняльний аналіз результатів»
	Результати, які планували на початку уроку
	Реальні результати

	
	



Прийом «Закінчи речення»
Сьогодні на уроці я навчився/навчилася…
Сьогодні на уроці я зрозумів/зрозуміла…
Мені було цікаво…
У мене добре вийшло…

